Eticky kodex
rozhodcu Rozhodcovského sidu pri IAL SE
(d’alej len ,,Eticky kodex)

Preambula

Rozhodcovsky sid pri IAL SE vedomy si nutnosti
dodrZziavania zdkladnych hodndét a pristupov k
vedeckej prici a korektnému chovaniu, vedomy si
vsetkych pravnych a mordlnych zavizkov voci tretim
osobdm, s ktorymi pri vykone svojej Cinnosti vstipi
do kontaktu, prijima tento Eticky kédex, ako zdkladny
prameil prava Rozhodcovského sudu pri IAL SE v
oblasti etickych a moralnych principov.

§1
Posobnost’

(1) Rozhodcovsky sid pri IAL SE (dalej len
»Rozhodcovsky sid®), je stilym rozhodcovskym
sidom zriadenym podla § 12 a nasl. zdkona ¢.
244/2002 Z.z., o rozhodcovskom konani, v zneni
neskor§ich predpisov (dalej len ,z.rk.), ktory
zriadila a na svoj ndklad udrZzuje spolo¢nost’ IAL SE,
ICO: 44714181, so sidlom 811 06 Bratislava,
Obchodna 39.

(2) Tento pravny predpis upravuje obecné a konkrétne
etické pravidld postupu rozhodcu zapisaného na
zoznamu  Rozhodcovského sidu pri realizdcii
rozhodcovského konania, a to tam, kde je dand
posobnost’ Rokovacieho poriadku Rozhodcovského
sidu, zverejneného v Obchodnom vestniku SR dia
23. 11. 2009, roénik XVII, cast’ A, &islo 225A a
v Obchodnom vestniku CR diia 18. 11. 2009, &. OV:
46/09, znacka: 341874-46/09 (d’alej len ,,Rokovaci
poriadok*).

(3) Ustanovenim predchddzajiceho odseku nie je
dotknuté opravnenie akéhokol'vek rozhodcu aplikovat’
zésady obsiahnuté vtomto Etickom kdédexe i
v rozhodcovskom konani, na ktory sa nevztahuje
posobnost’ Rokovacieho poriadku.

(4) Tento Eticky koédex je zdvdzny pre vSetkych
rozhodcov zapisanych na zozname Rozhodcovského
siudu, ako aj vSetky osoby, ktoré v konani ¢i mimo
neho vykondvaju ukony z poverenia rozhodcu C¢i
Rozhodcovského sudu.

§2
Rozhodcovsky sad

(1) Rozhodcovsky sid vychddza z toho, Ze Cestnost’
voCi tretim osobdm je predpokladom tspe$ného a
trvalého rozvoja c¢innosti Rozhodcovského sidu.
Tento princip ovladda vSetky aspekty vztahu k tretim
osobdm.

(2) Rozhodcovsky sud nepouzije pri snahe zlepsit

Eticky kodex
rozhodce Rozhod¢iho soudu pii IAL SE
(dale jen ,,Eticky kodex*)

Preambule

Rozhod¢i soud pifi IAL SE védom si nutnosti
dodrzovani zakladnich hodnot a piistupti k védecké
préci a korektnimu chovani, védom si vSech pravnich
a moralnich zdvazkl vi¢i tfetim osobdm, s nimiZ pfi
vykonu své Cinnosti vstoupi v kontakt, pfijima tento
Eticky kodex, jako =zdkladni pramen prava
Rozhod¢iho soudu pfi IAL SE v oblasti etickych a
mordlnich principt.

§1
Pusobnost

(1) Rozhod¢i soud pti IAL SE (ddle jen ,,Rozhod¢i
soud®), je stdlym rozhod¢im soudem ziizenym podle §
12 a nasl. zakona ¢. 244/2002 Z.z., o rozhodcovskom
konani, ve znéni pozd&jSich piedpisi (didle jen
»zrk.), ktery zfidila a na svij ndklad udrzuje
spole¢nost IAL SE, ICO: 44714181, se sidlem 811 06
Bratislava, Obchodna 39.

(2) Tento pravni piedpis upravuje obecnd a konkrétn{
etickd pravidla postupu rozhodce zapsaného na
seznamu Rozhod¢tho soudu pfi realizaci rozhod¢iho
fizeni, a to tam, kde je ddna pisobnost Jednaciho fadu
Rozhod¢iho  soudu, zvefejnéného v Obchodnim
véstniku SR dne 23. 11. 2009, ro¢nik XVII, ¢ast A,
&islo 225A a v Obchodnim véstniku CR dne 18. 11.
2009, c. OV: 46/09, znacka: 341874-46/09 (dile jen
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,Jednaci rad*).

(3) Ustavenim ptedchoziho odstavce neni dotceno
oprdvnéni jakéhokoli rozhodce aplikovat zdsady
obsazené vtomto Etickém kodexu i v rozhod¢im
fizeni, na né&jZ se nevztahuje pusobnost Jednaciho
fadu.

(4) Tento Eticky kodex je zdvazny pro vSechny
rozhodce zapsané na seznamu Rozhodc¢tho soudu,
jakoZ i vSechny osoby, které v fizeni ¢i mimo n¢j
vykondvaji tikony z povéfeni rozhodce ¢i Rozhod¢iho
soudu.

§2
Rozhod¢i soud

(1) Rozhodéi soud vychazi z toho, Ze Cestnost vuci
tretim osobdm je pfedpokladem uspéSného a trvalého
rozvoje ¢innosti Rozhod¢itho soudu. Tento princip

ovlada vSechny aspekty vztahu k tfetim osobdm.

(2) Rozhod¢i soud nepouZzije pfi snaze zlepsit svij



svoj goodwill Ziadne iné prostriedky, nez legitimne
uznané met6dy.

(3) Rozhodcovské konanie realizované rozhodcom
Rozhodcovského sidu je sluzbou klientom, tj.
ucastnikom konania.

(4) Rozhodcovsky sid neposkodzuje reputiciu
konkurentov ani priamo, ani ndznakmi, ak to
nevyZaduje ochrana verejného zadujmu.

(5) Rozhodcovsky sid poctivo a otvorene informuje
rozhodcov o svojej ¢innosti, dosiahnutych vysledkoch
a vyhliadkach.

§3
Zakladni pravidla

(1) Rozhodca pri svojej Cinnosti dodrZuje pravne
predpisy Slovenskej republiky a Ceskej republiky
(dalej len ,platné pravo™) a reSpektuje zavizky
Slovenskej republiky a Ceskej republiky plyniice
z medzindrodného prdva, ak to nie je v rozpore
s dohodou tcastnikov konania, v pripade, Ze je takd
dohoda ucinend v silade s platnym pravom.

(2) Rozhodca pri svojej ¢innosti dodrZuje Rokovaci
poriadok.

(3) Rozhodca dodrZuje vSeobecne platné moralne
pravidla.

(4) Rozhodca sa pri svojej Cinnosti riadi zdsadami
dobrych mravov, kond tak, aby zachoval Ccest
a dostojnost’ rozhodcovského konania,
Rozhodcovského stidu, ako i svoju dobri povest’.

(5) Rozhodcovia Rozhodcovského sidu sa snazia byt
prvotriednymi poskytovatel'mi arbitraZnych sluZieb.

(6) Rozhodcovsky sdd berie pri svojej €innosti do
Uvahy tiez zdujmy SirSieho spolocenského okolia
vritane  zaujmov  eurdpskych, ndrodnych a
regiondlnych.

§4
Stret zaujmov

(1) Rozhodca postupuje v konani tak, aby sa vyhol
stretu zaujmov a nezneuZzil svoje postavenie na osobny
prospechu ani na prospech tretich osob.

(2) Rozhodca kond vSetky ddvahy v rdmci
rozhodcovského konania podl'a svojho najlepSieho
vedomia a svedomia, bez ingerencie vole tretich osob.

(3) Rozhodca je povinny vyhnit sa akémukol'vek
pOsobeniu zo strany tretich osdb, ktoré ohrozuje jeho
nestrannost’ a nezavislost’.

(4) Rozhodca neprijima dary, tsluhy, ani Ziadne iné
zvyhodnenia, ktoré sd spOsobilé ovplyvnit jeho
rozhodovaci ¢innost’ a narusit’ nestranny pristup.

(5) Rozhodca nesmie dovolit, aby sa v suvislosti

goodwill Zadné jiné prostfedky, neZ jsou legitimné
uznané metody.

(3) Rozhod¢i fizeni realizované  rozhodcem
Rozhod¢iho soudu je sluzbou klienttim, tj. G¢astnikim
fizeni.

(4) Rozhod¢i soud neposkozuje reputaci konkurent
ani pfimo ani ndznaky, nevyZaduje-li to ochrana
vetejného zajmu.

(5) Rozhod&i soud poctivé a oteviené informuje

rozhodce o své Cinnosti, dosaZenych vysledcich a
vyhlidkach.

§3
Zakladni pravidla

(1) Rozhodce pfi své ¢innost dodrzuje pravni piedpisy
Slovenské republiky a Ceské republiky (déle jen
~platné pravo) a respektuje zdvazky Slovenské
republiky a Ceské republiky plynouci
z mezindrodniho prdva, neni-li to v rozporu s dohodou
ucastnikd fizeni, je-li takovd dohoda ucinéna
v souladu s platnym pravem.

(2) Rozhodce pfi své ¢innost dodrZuje Jednaci fad.

(3) Rozhodce dodrzuje vSeobecné platnd mordlni
pravidla.

(4) Rozhodce se pifi své Cinnosti fidi zdsadami
dobrych mravi, jednd tak, aby zachoval Ccest
a dtstojnost rozhod¢iho fizeni, Rozhod¢iho soudu,
jakoZ i dobrou povést svou.

(5) Rozhodci Rozhod¢iho soudu se snaZi
prvotiidnimi poskytovateli arbitrdZnich sluZeb.

byt

(6) Rozhod¢i soud bere pfi své Cinnosti v dvahu také
zajmy SirSiho spolecenského okoli véetné zajmu
evropskych, ndrodnich a regiondlnich.

§4
Stiret zajmi
(1) Rozhodce postupuje v fizeni tak, aby se vyhnul

stietu zajmt a nezneuZil svého postaveni k osobnimu
prospéchu ani ku prospéchu tfetich osob.

(2) Rozhodce ¢ini veskeré tdvahy v rdmci rozhodciho
fizeni podle svého nejlep§iho védomi a svédomi, bez
ingerence vile tfetich osob.

(3) Rozhodce je povinen vyhnout se jakémukoliv
pusobeni ze strany tfetich osob, jenZ ohroZuje jeho
nestrannost a nezavislost.

(4) Rozhodce nepfijima dary, Gsluhy, ani Zaddnd jina
zvyhodnéni, kterd jsou zpisobild ovlivnit jeho
rozhodovaci ¢innost a narusit nestranny piistup.

(5) Rozhodce nesmi dovolit, aby se v souvislosti



s vykonom svojej funkcie rozhodca dostal do
postavenia, v ktorom je zaviazany oplatit’ preukdzand
laskavost, alebo ktoré ho <¢ini pristupnym
neziaducemu vplyvu tretich osob.

(6) Rozhodca nezneuZije svoje postavenie v ramci
rozhodcovského konania, ako aj mimo neho.

§5
Profesionalita a vzdelavanie

(1) Rozhodca vystupuje profesiondlne. Db4d o svoj
odborny rast a systematickym vzdeldvanim si zvySuje
profesiondlne vedomosti a schopnosti, a to
predovsetkym vzdeldvacimi akciami usporiadanymi
Rozhodcovskym sidom, alebo nim doporucenymi.

(2) Rozhodca sa zdrzi nadvdzovaniu osobnych
vztahov s u€astnikmi konania, ktoré by boli v rozpore
s jeho profesiondlnymi povinnostami.

(3) Svojim konanim, sprivanim, vystupovanim a
zoviiajSkom rozhodca riadne a svedomito reprezentuje
Rozhodcovsky sud.

(4) Rozhodca respektuje ¢innost’ ostatnych rozhodcov,
ako aj Rozhodcovského sidu samotného.

(5) Rozhodca je povinny sa podla svojich moZnosti
podielat na odbornom vzdeldvani asistentov
rozhodcov a rozhodcovskych Cakatelov pri priprave
na arbitrazne skusky, ako aj d’alSich zamestnancov
Rozhodcovského sudu.

(6) Ako prislusnik eurépskej aj svetovej vedeckej a
sudcovskej komunity Rozhodcovsky sud respektuje
hlavné etické normy reSpektované  velkymi
profesiondlnymi organizdciami.

§6
Ml¢anlivost’

(1) Rozhodca dosledne dodrzuje pravidla mlcanlivosti
a zésadu neverejnosti rozhodcovského konania, ak
ucastnici  konkrétneho rozhodcovského konania
nestanovia inak.

(2) Informacie o c¢lenoch Rozhodcovského sudu i
tretich osobach sa povazuju za déverné.

§7
Politicka nestrannost’

Rozhodca je pri svojej ¢innosti politicky nestranny.

§8

Vzt'ahy k zamestnancom

s vykonem své funkce rozhodce dostal do postaveni,
ve kterém je zavazan oplatit prokdzanou laskavost,
nebo které jej Cini pifstupnym nezddoucimu vlivu
tretich osob.

(6) Rozhodce nezneuzije svého postaveni v ramci
rozhodc¢iho fizeni, jakoZ i mimo ng;.

§5
Profesionalita a vzdélavani

(1) Rozhodce vystupuje profesiondlné. Dbd o svij
odborny riist a systematickym vzdélavanim si zvysuje
profesiondlni védomosti a dovednosti, a to zejména
vzdélavacimi  akcemi  pofddanymi  Rozhod¢im
soudem, nebo jim doporuc¢enymi.

(2) Rozhodce se zdrzi navazovani osobnich vztahti
s ucastniky fizeni, které by byly v rozporu s jeho
profesiondlnimi povinnostmi.

(3) Svym jedndnim, chovdnim, vystupovdnim a
zevnéjSkem rozhodce fddné a svédomité reprezentuje
Rozhod¢f soud.

(4) Rozhodce respektuje ¢innost ostatnich rozhodci,
jakoZz i Rozhod¢iho soudu samotného.

(5) Rozhodce je povinen se podle svych moZnosti
podilet na odborném vzdélavani asistentti rozhodct a
rozhod¢ich cekateli pfi piipravé na arbitrdZzni
zkousky, jakoz i dal§ich zaméstnancti Rozhod¢iho
soudu.

(6) Jakozto prislusnik evropské i svétové védecké a
soudcovské komunity Rozhod¢i soud respektuje
hlavni  etické normy respektované  velkymi
profesiondlnimi organizacemi.

§6

Miéenlivost
(1) Rozhodce dtsledné dodrZuje pravidla ml¢enlivosti
a zasadu nevefejnosti rozhod¢iho fizeni, nestanovi-li
ucastnici konkrétniho rozhod¢iho fizenf jinak.

(2) Informace o ¢lenech Rozhod¢iho soudu i tretich
osobdch se povazuji za divérné.

§7
Politicka nestrannost

Rozhodce je pfi své ¢innost politicky nestranny.

§8

Vztahy k zaméstnancim



(1) Vztahy k zamestnancom si zaloZené na tucte k
dostojnosti kazdého ¢loveka.

(2) Rozhodcovsky sud prijima a povySuje
zamestnancov na zdklade ich spodsobilosti pre dand
praicu bez akejkol'vek rasovej, nabozZenskej Cci
narodnostnej diskrimindcie, bez ohl'adu na farbu pleti,
pohlavie, vek, stav, nebo nespdsobilost’, ktord sa
nevzt'ahuje k pracovnym dloham.

(3) Rozhodcovsky sud sa snazi poskytovat
zamestnancom pre nich primerané zamestnanie,
prevddza preto zodpovedne ndbor a informuje
zamestnancov o ich profesnych vyhliadkach a
kariérnom raste.

(4) Rozhodcovsky sid bude povzbudzovat vsetky
osoby zicastnené na svojej ¢innosti a zamestnancov
vSetkych drovni pri rozvijani ich schopnosti
relevantnych pre zamestnanie, bude im pri tom
pomahat’ a bude sa aj sdm starat’ o ich profesiondlny
T0ZVO0j.

(5) Rozhodcovsky sud bude vysvetlovat’ ciel’ svojich
aktivit a vyznam jednotlivych praci, podporovat’
efektivnu komunikiciu a zainteresovavat vsetky
osoby zicastnené na svojej ¢innosti a zamestnancov
na zlepSovanie ich price aj vykonu Rozhodcovského
sudu ako celku.

(6) Rozhodcovsky sud netoleruje Ziadne sexudlne,
fyzické alebo psychické obtaZovanie zamestnancov.

(7) Rozhodcovsky sud respektuje svoj zavdzok brat

ohlad na zduyjmy a prospech dlhorocnych
zamestnancov.
$§9
Eticka rada

(1) Podmienkou pre akykol'vek vykon cinnosti
Rozhodcovského sudu, ako aj pre vykon cinnosti
rozhodcov  Rozhodcovského sidu je  okrem
podmienok stanovenych Statitom Rozhodcovského
sudu tieZ prisne dodrZovanie jeho Etického kédexu.

(2) Porusenie Etického koédexu je pochybenim
rozhodcu zapisaného na zozname Rozhodcovského
sidu a mdze byt v pripade rozhodcu ddvodom
k vySkrtnutiu rozhodcu zo zoznamu rozhodcov.

(3) Zriaduje sa  pidtclenna  Eticka
Rozhodcovského stidu (d’alej len ,,Eticka rada®).
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(4) Etickdi radu menuje predseda Rozhodcovského
sudu po konzulticii s miestopredsedami
Rozhodcovského sudu. Predsedom Etickej rady je
najstar§i rozhodca menovany podla predchadzajice;j
vety. Predseda Etickej rady ur¢i na prvom zasadani
zradov Clenov FEtické rady tajomnika, ktory
administrativne zaist'uje ¢innost’ Etickej rady a poddva
navrhy na prieskum ¢innosti konkrétneho rozhodcu.

(5) Eticka rada, resp. jej tajomnik, prijima podnety

(1) Vztahy k zaméstnanciim jsou zaloZeny na tucté k
dustojnosti kazdého ¢loveka.

(2) Rozhod¢i soud pfijima a povySuje zaméstnance na
zaklad¢ jejich zpusobilosti pro danou praci bez
jakékoliv  rasové, ndbozenské ¢i  ndrodnostni
diskriminace, bez ohledu na barvu pleti, pohlavi, vek,
stav, nebo nezpusobilost, kterd se nevztahuje k
pracovnim tkolim.

(3) Rozhod¢i soud se snazi poskytovat zaméstnancim
pro né pfiméfené zaméstndni, provadi proto
zodpovédné nibor a informuje zaméstnance o jejich
profesnich vyhlidkach a kariérnim rtstu.

(4) Rozhod¢i soud bude povzbuzovat vSechny osoby
zucastnéné na své cinnosti a zaméstnance vSech
urovni pii rozvijeni jejich dovednosti relevantnich pro
zaméstnani, bude jim pfi tom pomdhat a bude i sdm
pecovat o jejich profesiondlni rozvoj.

(5) Rozhod¢i soud bude vysvétlovat cil svych aktivit a
vyznam jednotlivych praci, podporovat efektivni
komunikaci a zainteresovdvat vSechny osoby
zicastnéné na své Cinnosti a zaméstnance na
zlepSovani jejich prace i vykonu Rozhod¢iho soudu
jako celku.

(6) Rozhod¢i soud netoleruje zddné sexudlni, fyzické
nebo psychické obtéZovani zaméstnancti.

(7) Rozhod¢i soud respektuje sviij zdvazek brat zietel
na zajmy a prospéch dlouholetych zaméstnanct.

$§9
Eticka rada

(1) Podminkou pro jakykoliv vykon ¢innosti
Rozhod¢iho soudu, jakoz i pro vykon cinnosti
rozhodcti Rozhod¢tho soudu je kromé podminek
stanovenych Statutem Rozhod¢iho soudu téZ piisné
dodrzovani jeho Etického kodexu.

(2) Poruseni Etického kodexu je pochybenim
rozhodce zapsaného na seznamu Rozhodciho soudu a
muze byt v pfipadé rozhodce divodem k vySkrtnuti
rozhodce ze seznamu rozhodct.

(3) Ztizuje se pétiClennd Etickd rada Rozhod¢iho
soudu (déle jen ,,Etickd rada‘).

(4) Etickou radu jmenuje pfedseda Rozhodéiho soudu
po konzultaci s mistopfedsedy Rozhodc¢iho soudu.
Predsedou Etické rady je nestar$i rozhodce jmenovany
podle piedchozi véty. Predseda Etické rady uréi na
prvnim zaseddni z fad Clent Etické rady tajemnika,
ktery administrativné zajiSt'uje ¢innost Etické rady a
podavd ndvrhy na pfezkum cinnosti konkrétniho
rozhodce.

(5) Etickd rada, resp. jeji tajemnik, pfijimd podnéty



k presetreniu  Cinnosti rozhodcu od tucastnikov
konania, rozhodcov  zapifsanych na zozname
Rozhodcovského sidu, ako aj od Sirokej verejnosti.
Anonymné podnety, ako aj podnety zjavne
neddvodné, Eticka rada neprijima.

(6) Etickd rada preskimava vyluéne na ndvrh
tajomnika cinnost' kazdého rozhodcu zapisaného na
zozname Rozhodcovského stiidu a posudzuje silad
jeho cinnosti s tymto Etickym kdédexom. Etickd rada
je povinnd rozhodnit do 30 dni odo dia podaného
navrhu. Ak nerozhodne, ma sa za to, Ze navrh
tajomnika nie je dovodny.

(7) Predseda Rozhodcovského sidu mdze vo zvlast
zavaznych pripadoch ulozit' tajomnikovi povinnost
podat’ ndvrh na preskimanie ¢innosti rozhodcu.

(8) Eticka rada uklada sankcie za nedodrZanie
pravidiel plyntcich ztohto Etického kédexu. Ako
sankciu mozno uloZit' pokutu do vysky 30.000,- K¢
(1000,- EURO), podmienené vySkrtnutie aZ na dobu 1
roku a vySkrtnuti zo zoznamu rozhodcov
Rozhodcovského sidu.

(9) Proti rozhodnutiu Etickej rady nie je odvolanie
pripustné, s vynimkou rozhodnutia o uloZeni sankcie
vySkrtnutia zo zoznamu rozhodcov Rozhodcovského
sudu, proti ktorému je moZné podat’ v lehote 15 dni
odo dia dorucenia rozhodnutia Etickej rady o uloZen{
sankcie rozklad predsedovi Rozhodcovského sidu.
Rozhodnutie predsedu Rozhodcovského sudu o
rozklade je konecné.

(10) Sankciu za poruSenie Etického kédexu je moZné
ulozit najdlhSie do 6 mesiacov odo dna, kedy
pravomocne skon¢ilo rozhodcovské konanie, v ktorom
doSlo k poruSeniu tohto Etického kédexu. Stithanie
rozhodcu za poruSenie Etického kédexu sa uplynutim
lehoty podl'a predchddzajiicej vety preml¢i.

§10
Zavere¢né ustanovenia

(1) Zriad’ovatel’ Rozhodcovského sidu je tento Eticky
kédex povinny zverejnit v Obchodnom vestniku
v Ceskej republike a Slovenskej republike, vritane
jeho vSetkych zmien a doplneni. V pripade
pochybnosti plati Eticky kédex v zneni zverejnenom
v Obchodnom registri Slovenskej republiky.

(2) Zriadovatel' je dalej povinny zverejnit tento
Eticky kédex na svojej webovej prezentdcii na URL:
[http://www.rozhodcisoud.net].

(3) Zriadovatel je opravneny tento Eticky koédex
menit’ a doplilovat’.

(4) Predseda zriad’'ovatela Rozhodcovského sidu je
pri zverejneni tohto Etického kédexu podla odseku 2,
pripadne pri akomkol'vek inom jeho =zverejneni,
povinny v jeho zahlavi uviest’ datum jeho zverejnenia
v Obchodnom vestniku podl'a odseku 1. V zdhlavi sa
uvedie vedla datumu zverejnenia tiezZ rocnik, Cast’ a

k proSetfeni Cinnosti rozhodce od tucastnikli fizeni,
rozhodcti zapsanych na seznamu Rozhod¢tho soudu,
jakoZ i od Siroké vefejnosti. Anonymni podnéty, jakoZ
i podnéty zjevné nediivodné, Eticka rada nepfijima.

(6) Etickd rada pfezkoumdvd vyluéné na ndvrh
tajemnika c¢innost kaZzdého rozhodce zapsaného na
seznamu Rozhod¢iho soudu a posuzuje soulad jeho
Cinnosti s timto Etickym kodexem. Etickd rada je
povinna rozhodnout do 30 dnd ode dne podaného
navrhu. Nerozhodne-li, ma se za to, Zze navrh
tajemnika neni divodny.

(7) Piedseda Rozhod¢iho soudu miiZe ve zvlast
zavaznych piipadech ulozit tajemnikovi povinnost
podat navrh na pfezkoumadnf{ ¢innosti rozhodce.

(8) Etickd rada uklada sankce za nedodrZeni pravidel
plynoucich z tohoto Etického kodexu. Jako sankci lze
ulozit pokutu do vyse 30.000,- K¢ (1000,- EURO),
podminéné vySkrtnuti aZ na dobu 1 roku a vySkrtnuti
ze seznamu rozhodcti Rozhod¢iho soudu.

(9) Proti rozhodnuti Etické rady neni odvoldni
piipustné, s vyjimkou rozhodnuti o uloZeni sankce
vySkrtnuti ze seznamu rozhodcti Rozhodéiho soudu,
proti némuz lze podat ve lhite 15 dnt ode dne
doruc¢eni rozhodnuti Etické rady o uloZeni sankce
rozklad pifedsedovi Rozhod¢iho soudu. Rozhodnuti
pfedsedy Rozhodc¢iho soudu o rozkladu je konecné.

(10) Sankci za poruseni Etického kodexu lze uloZit
nejdéle do 6 meésict ode dne, kdy pravomocné
skon€ilo rozhod¢i fizeni, v némz doSlo k poruSeni
tohoto Etického kodexu. Stthdni rozhodce za poruSeni
Etického kodexu se uplynutim lhiity podle predchozi
véty promlcuje.

§10
Zavérecna ustanoveni

(1) Ztizovatel Rozhod¢iho soudu je tento Eticky
kodex povinen zvefejnit v Obchodnim véstniku
v Ceské republice a Slovenské republice, véetné jeho
veSkerych zmén a doplnéni. V pifipadé pochybnosti
plati Eticky kodex ve zné€ni zvefejnéném
v Obchodnim rejstiiku Slovenské republiky.

(2) Ztizovatel je déle povinen zvetejnit tento Eticky
kodex na své webové prezentaci na URL:
[http://www.rozhodcisoud.net].

(3) Ztizovatel je opravnén tento Eticky kodex ménit a
doplnovat.

(4) Predseda zfizovatele Rozhod¢iho soudu je pfi
zvefejnéni tohoto Etického kodexu podle odstavce 2,
pfipadné¢ pfi jakémkoliv jiném jeho zvefejnéni,
povinen v jeho zdhlavi uvést datum jeho zvefejnéni
v Obchodnim véstniku podle odstavce 1. V zihlavi se
uvede vedle data zvefejnéni téZ ro¢nik, ¢ast a &islo



¢islo Obchodného vestniku, v ktorom bol tento Eticky
kédex zverejneny. Toto ustanovenie plati aj
v pripadoch zmien a doplneni tohto Etického kédexu.

(5) Pokial’ je tento Eticky kédex zverejneny podla
odseku 1 a 2 vo viacerych jazykovych mutdcidch, ma
aplikaénd prednost’ znenie zverejnené v Ceskom
jazyku.

(6) Tento Eticky kédex nadobuda tcinnost’ diiom jeho
zverejnenia v Obchodnom vestniku v Slovenskej
republike.

V Bratislave dna 1.6.2010

Obchodniho véstniku, v némz byl tento Eticky kodex
zvetejnén. Toto ustanoveni plati i v piipadech zmén a
doplnéni tohoto Etického kodexu.

(5) Pokud je tento Eticky kodex zvefejnén podle
odstavece 1 a 2 ve vice jazykovych mutacich, ma
aplikacni pfednost znéni zvefejnéné v Ceském jazyce.

(6) Tento Eticky kodex nabyvd ucinnosti dnem jeho
zvefejnéni v Obchodnim véstniku ve Slovenské
republice.

V Praze dne 1.6.2010

JUDr. Josef Sipek, LL.A.
pfedseda Rozhod¢tho soudu

Mgr. Patrik Spannbauer
mistopfedseda Rozhod¢iho soudu

Ing. Jaroslav Charvat, MBA, LL.M.
mistopfedseda Rozhod¢iho soudu



